KIiSISEL VERI iISLEME VE KORUMA POLITIKASI

1. Amag

Isbu Kisisel Veri Isleme ve Koruma Politikas1 (“Politika”) ile 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu'na (“KVKK”) uyum siireci kapsaminda 6nem arz eden diizenlemelerin, tedbirlerin ve
gerekliliklerin tamaminin Promar Tarmm ve Tekstil Uriinleri Pazarlama A.S. (“Promar”) biinyesinde
benimsenmesinin saglanmasi amaglanmaktadir. Bu kapsamda, isbu Politika, Promar biinyesindeki her
bireyin KVKK ve ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallar1 somut olarak nasil
uygulayacaklarina iliskin yol gosterici bir nitelik tasidigr gibi, calisanlarimiza, is ortaklarimiza,
miisterilerimize ve bizimle herhangi bir sekilde temas ederek herhangi bir kisisel verisini bize birakmig
olan tim ilgili kisilere de KVKK politikalarimiz hususunda bilgi verici ve aydinlatict nitelik
tasimaktadir.

Promar bu amag ve dogrultuda, isbu Politika’ya uyum igin gerekli diizenlemeleri yapmakta ve periyodik
olarak Politika’ya uyum konusunda i¢ denetim mekanizmalarini isleterek Politika’ya uygunlugun
devamliligin1 saglamaktadir. Isbu Politika dahil olmak iizere, ilgili diizenlemeler ve i¢ denetim
mekanizmalar1 KVKK ve ilgili mevzuata uygun olarak hazirlanmis olup; Promar, kisisel verilerin
korunmasi kapsaminda i¢ diizenleme olarak ¢esitli yonerge ve talimatlar diizenlemis ve yiiriirlige
koymustur.

2. Terimlere fliskin A¢iklamalar

Bu Politika’da sik¢a kullanilan terimler ve bu terimlerden anlasilmasi gerekenler asagidaki tabloda
belirtilmektedir:

TERIM ACIKLAMA

Acik Riza E::rh bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle aciklanan

Tlgili Kisi Kisisel verisi islenen gercek kisi

Promar’in is ve faaliyetleri ile ilgili olan tedarikgiler, bayiiler, yiikleniciler,
aracilar, ortak girisim hissedarlar1, broker’lar, temsilciler, distribiitorler ve diger
hizmet saglayicilar1 da dahil olmak iizere Promar’in ortak is yaptig1 veya hizmet
aldig1 her tiirlii gergek ve tiizel kisi

Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirlii bilgi

Kisisel Verilerin
Anonim Hale
Getirilmesi

Is Ortaklan

Kisisel verilerin bagka verilerle eslestirilse dahi higbir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi

Kisisel Verilerin imha
Edilmesi

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi

Kisisel Verilerin Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
islenmesi sisteminin pargast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden



diizenlenmesi, acgiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler
iizerinde gergeklestirilen her tiirlii islem

Kisisel verilerin isleme amacimin gerektirdigi siire kadar gerekli teknik ve idari
tedbirler alinmak suretiyle yalnizca yetkili kisilerin erisimine agik olacak sekilde

Kisisel Verilerin
Muhafaza Edilmesi

fiziksel veya elektronik ortamlarda saklanmasi

Kisisel Verilerin Kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in hicbir sekilde erisilemez ve tekrar
Silinmesi kullanilamaz hale getirilmesi islemi

Kisisel Verilerin Yok Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hi¢bir sekilde erisilemez, geri getirilemez ve
Edilmesi tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi

Promar’in Yonetim Kurulu karari ile olusturulan ve kisisel verilerin korunmasi ve
Komisyon islenmesine iligkin Promar’in i¢indeki isleyisten sorumlu Kisisel Verileri Koruma
Komisyonu
Kisisel Verileri Koruma Kurulu
Promar Tarim ve Tekstil Uriinleri Pazarlama A.S.

KVKK 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
Kisisel Veri Isleme ve Koruma Politikas1

Kisisel verilerin isleme amaglarimi ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin

Veri Sorumlusu ) . .
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel kisi

3. Politika’min Uygulanmasi ve Degistirilmesi

Politika, Promar’in Y6netim Kurulu tarafindan yiiriirliige koyulmus olup, uygulanmasi Y 6netim Kurulu
tarafindan gorevlendirilen Kisisel Verileri Koruma Komisyonu (“Komisyon”) tarafindan takip edilir.

Promar, Politika’y1 ve Politika’ya bagli olarak diizenlenen sair i¢ diizenleme ve belgeleri, KVKK’ya
uygun olmak ve kisisel verilerin Anayasa’ya ve kisilik haklarma uygun olarak daha iyi korunmasi sarti
ile degistirme hakkina sahiptir.

4. Politika’nin Kapsami ve Degistirilmesi

Isbu Politika, is ortaklarimzin, calisanlarimizin, miisterilerimizin ve bizimle ¢dziim ortakhig1 icinde
calisan sirketlerin miisterileri ve ¢alisanlarinin ya da diger kisilerin otomatik veya herhangi bir veri kayit
sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tiim kisisel verilerin korunmasini
amaclar ve bunlara iliskin diizenlemeleri igerir.

Bu kapsamda, KVKK ve sair mevzuat kapsaminda belirlenen ilkeler dogrultusunda verilerin iglenmesi
ve korunmasi bakimindan gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbir Promar tarafindan alinmakta, Promar
calisanlarinin farkindaligimin saglanmasi igin gerekli egitimler verilmekte, i¢ denetim mekanizmalari
kurulmakta ve isletilmekte, Promar ¢alisanlari, ¢alisan adaylari, stajyerler ve stajyer adaylari icin ilgili
uyum siiregleri isletilmekte ve KVKK kapsamindaki gerekli bildirimler ve uyarilar yapilmaktadir. Bu
Politika, tiim bu 6nlem ve eylemlerin icerigini belirlemekte ve uygulanma usullerini tayin etmektedir.



Bu baglamda ifade etmek gerekir ki, Promar, KVKK’nin getirdigi biitliin sorumluluklara ve
yiikiimliiliklere de uygun davranmayi taahhiit etmektedir.

5. Kisisel Verilerin Islenmesi Tle Tlgili Temel Kurallar

Promar, asagida ifade edilen ilke ve kurallar ¢ergevesinde kisisel verileri islemektedir;

a)

b)

d)

e)

Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma: Promar, topladig1 ya da kendisine diger {igiincii
kisilerden gelen kisisel verilerin kaynagini sorgular ve bunlarin hukuka uygun ve diiriistliik kurallari
gercevesinde elde edilmesine Gnem verir.

Dogru ve gerektiginde giincel olma: Promar, biinyesinde bulundurdugu biitiin kisisel verilerin
dogru ve giincel olmasina, yanlis bilgi icermemesine ve nihayet kisisel verilerde degisiklik oldugu
takdirde bunlar1 kendisine iletildigi anda ivedilikle giincellemeye 6nem verir.

Belirli, acik ve mesru amaclar i¢in islenme: Promar, yalnizca KVKK’nin 5. maddesinde sayilan
haller ve bunlar disinda kalan durumlarda ilgili kisilerin agik rizalarimi belirli amag¢ ve siirenin
belirtildigi onay formlar1 araciligi ile yazili olarak almak suretiyle ve Politika’da belirlenen
amaglarla sinirli bir sekilde verileri isler. Faaliyet amaci disinda verileri islemez, kullanmaz ve
kullandirtmaz.

Islendikleri amacla baglantili, simirh ve 6l¢iilii olma: Promar, kisisel verileri yalnizca islendikleri
amagla baglantili, sinirh ve hizmetin gerektirdigi dlciide kullanir.

Tlgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amagc icin gerekli olan siire kadar muhafaza
edilme: Promar, islemekte oldugu kisisel verileri, Is Hukuku, Is Saghg ve Giivenligi Hukuku,
Sosyal Giivenlik Hukuku, Tiirk Ticaret Hukuku, Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun,
Elektronik Haberlesme Kanunu ve sair mevzuatta belirlenen siirelere uygun olarak ve Kisisel
Verileri Saklama ve Imha Politikasi 'nda belirtilen siirelerle sinirh olacak sekilde muhafaza eder.
Buna karsin; ilgili amaglar veya hukuka uygunluk nedenleri ortadan kalktiginda Promar kisisel
veriyi siler, yok eder ya da anonimlestirir. Kisisel veriler, Kisisel Verileri Saklama ve Imha
Politikasi 'ndaki usul ve kurallara uygun olarak gerekli islemlere tabi tutulmaktadir.

6. Kisisel Verilerin Islenmesinde Tlgili Kisinin Haklar1

Promar, KVKK’ya uyum ¢ergevesinde, ilgili kisilerin haklarina 6nem verir. Buna gore; ilgili kisiler,

KVKK’nin 11. maddesine gore asagida sayilan haklara sahiptir ve Promar tarafindan islenen kisisel

veriler ile ilgili olarak, Promar tarafindan hazirlanmis ve ilgili kisinin talebi iizerine temin edilebilecek
basvuru formu ile;

a) Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenmeyi,

b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etmeyi,

¢) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenmeyi,

d) Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi ti¢lincii kisileri bilmeyi,

e) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini istemeyi,

f) KVKK’da ongoriilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
istemeyi,

g) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig ii¢lincii kisilere
bildirilmesini istemeyi,

h) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etmeyi,

i) Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini,



talep edebilecektir.

Promar’a, hazirladigimiz bilgi talep formunda belirtilen yollar iizerinden iletilmis olan bagvurular,
KVKK’nin 13. maddesinin 2. fikrasi uyarinca, Promar’a ulastig1 tarihten itibaren 30 (otuz) giin i¢inde
cevaplanir ve ilgili cevap, yazili veya elektronik ortamdan ilgili kisiye ulastirlir.

Promar’a bu sekilde yoneltilen basvurularda Promar, Basvurularda Izlenecek Yontem Hakkinda
Yénerge’deki hiikiimlere uygun hareket edecektir.

7. Azami Tasarruf ilkesi

Azami tasarruf ilkemiz uyarinca, Promar tarafindan islenen kisisel veriler, yalnizca gerekli oldugu kadar
ve yeterli olacak sekilde islenir. Bu dogrultuda; Politika’da belirlenen kisisel veriler yalmzca,
KVKK’nin 5. maddesinde belirtilen nedenlere dayanilarak tarafimizca toplanacak olup, gerekli olmayan
kisisel veriler toplanmayacak, islenmeyecek ve muhafaza edilmeyecektir. Promar tarafindan islenen pek
cok kisisel veri, Promar’in bilisim sistemlerine aktarilir; gerekli olmayan veriler ise Kigise! Veri Saklama
ve Imha Politikas: kapsaminda sisteme kaydedilmez, silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir. Bu
veriler, istatistiki amaclarla kullanilabilir.

8. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonimlestirilmesi

Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasi uyarinca, kanunen gerekli olan siirelerin dolmasi, yargi
siireglerinin tamamlanmasi veya KVKK’nin 5 ve 6. maddesi kapsaminda kisisel verilerin islenmesi
bakimmdan hukuka uygunluk nedenleri ortadan kalktiginda, Promar tarafindan bu kisisel veriler
kendiliginden ya da ilgili kisinin talebi {izerine silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir. Kisisel
verilerin imha edildigi siireler ve bunlarm yéntemleri, ilgili Kigisel Veri Saklama ve Imha Politikasi 'nda
belirtilmektedir.

9. Dogruluk ve Veri Giincelligi

Promar’in veri kayit sistemlerinde tutulan kigisel veriler, kural olarak ilgili kisilerin beyani ilizerine ve
beyan ettigi sekilde kaydedilir ve otomatik veya herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenir. Promar, g¢alisanlarinin, is ortaklarinin, miisterilerinin,
Promar ile ¢oziim ortakligi i¢inde ¢alisan sirketlerin miisterileri ve/veya diger kisilerin ya da Promar ile
temas kuran diger ilgili kisilerin beyan ettigi verilerin dogrulugunu arastirma ytkimliiligli tasimamakta
olup, ilgili kisiler tarafindan beyan edilen kisisel veriler, Promar tarafindan dogru ve giincel kabul edilir.
Kisisel verilerin dogrulugu ve giincelligi ilkesi, Promar tarafindan benimsenen ilkelerden olup, Promar
kendisine ulagan resmi belgeler kapsaminda veya ilgili kisinin talebi iizerine islemis oldugu kisisel
verileri glincelleyecektir. Belirtmek isteriz ki; KVKK’ya uygunluk saglanabilmesi bakimindan ilgili
kisilerin de kisisel verilerindeki degisiklikleri veri sorumlularina bildirmeleri, kisisel verilerin giincel
tutulmasi bakimindan biiyiik 6nem arz etmektedir.

10. Gizlilik ve Veri Giivenligi

Promar, kisisel verileri, gizlilik ilkesi ve T.C. Anayasasi’nda temel hak ve 6zgiirlilklerden sayilan 6zel
hayatin gizliligi hakkina uygun olarak islemekte olup, s6z konusu hak ve ilkeye, veri isleme faaliyetinin
her asamasinda riayet etmektedir.

Bu kural 1s18inda, Promar’da mevcut kisisel verilere kurum iginde sadece yetkilendirilmis kisiler
ulagmakta; Promar tarafindan toplanan kisisel verilerin korunmasi ve yetkisiz kisilerin eline gegmemesi
ve ilgili kisinin magdur olmamasi i¢in gerekli teknik ve idari biitiin tedbirler alinmakta; bu ¢ercevede
yazilimlarin standartlara uygun olmasi, is iliskisi kurulan tigiincii kigilerin 6zenle segilmesi ve Promar
icinde de isbu Politika ve diger i¢ diizenlemelere riayet edilmesi saglanmakta; karsilikli olarak veri



aktarimi gergeklestirilen ig ortaklar1 veya her ne sekilde olursa olsun veri aktarimi yapilan diger tiizel

veya gergek kisiler ile gizlilik ilkesi kapsaminda veri koruma sozlesmeleri veya protokolleri
akdedilmektedir. Promar ig¢inde veri giivenligi igin alian teknik ve idari tedbirler, isbu Politika’nin yani
stra Bilgi Giivenligi Yonergesi ve Dosyalama ve Arsiv Talimati’nda da belirtilmektedir.

11.

Kisisel Veri isleme Amagclar

Promar, kisisel verileri, ancak ilgili kisinin agik rizasi ya da asagida belirtilen ve KVKK’nin 5.
maddesinde sayilmis olan kanuna uygunluk hallerinden birinin varligi halinde isler:

a.
b.

@ o e

Kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi,

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayat1 veya beden biitiinliigliniin
korunmasi i¢in zorunlu olmast,

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmas1 kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi,

Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,

Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmast,

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi, ve

Ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Buna gore Promar tarafindan toplanan ve/veya Promar’a aktarilan kisisel veriler:

Promar’in ve is iligkisi i¢inde bulundugu gercek ve tiizel kisilerin hukuka uygun mesru
menfaatlerinin korunmasi, Promar’in is stratejilerinin belirlenmesi,

Promar’in i modelini gelistirmesi agisindan eksiklerin tespit edilmesi,

Tgili kigilerden gelen talep ve sikdyetlerin degerlendirilerck ¢ziime kavusturulmast,
Promar’in Insan Kaynaklari siireglerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi kapsaminda ise alim,
performans degerlendirme, 6zliikk dosyasinin olusturulmasi ve saklanmasi, ¢ikis miilakatlar
stireglerinin yiriitiilmesi ve diger kurum igi operasyonel faaliyetlerinin yiriitiilebilmesi,
Promar i¢i ve ¢evresinde kameralarin takilmasi, giivenligin saglanmasi,

Promar’1n ihtiya¢ duyulan ¢esitli konularda faaliyet konusu ile ilgili olarak ¢aliganlarina egitim
verilmesi,

Yapilan is ve islemler kapsaminda seyahatlere ¢ikilmasi,

Promar’in yaptigi islerle ilgili olarak fuarlara katilmasi ve burada gesitli kisilerin iletisim
bilgilerinin alinmasi,

Promar’in sahip oldugu e-ticaret siteleri lizerinden gergeklestirdigi ticari faaliyetler de dahil
olmak {izere miisterilerine faaliyet konusu kapsaminda eksiksiz hizmet saglamasi ve bu
baglamda satis, pazarlama, elektronik ticaret faaliyetleri de dahil olmak iizere ticari faaliyetine
konu olan tiim hususlari yiirlitmesi ve

Yukarida sayilan tiim hususlar dolayisiyla Promar’in ileride karsilasabilecegi talepler,
gereksinim duyabilecegi bilgiler.

gibi amaclar dogrultusunda muhafaza edilir ve gerektiginde, yukarida sayilan hukuka uygunluk

nedenleri veya ilgili kisiden alinan agik riza dogrultusunda islenir.



12. Calisanlarin, is Ortaklarmin, Potansiyel Is Ortaklarinin, Hizmet ve Servis Saglayicilarinin,
Miisterilerin ve Coziim Ortaklarimin Kisisel Verileri

Promar, isbu Politika’nin 11. basliginda belirtilen amaglar kapsaminda ¢alisanlarinin, is ortaklarmnin,
miigterilerinin ve ¢ézliim ortaklarinin belirli kisisel verilerini toplar ve isler. S6z konusu kisisel veriler,
sozlesmelerin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla yalnizca s6zlesme amaci
dogrultusunda islenir. S6zlesmenin icrasi ve hizmetin gereklilikleri 6l¢iisiinde kisisel veriler islenir ve
gerektiginde ilgili kisi ile irtibata gegilerek igbu kisisel veriler giincellenir.

13. Promar’in Hukuki Yiikiimliiligii veya Kanunda Acik¢a Ongoriilmesi Sebebiyle Yapilan
Veri Islemleri

Kisisel veriler, islemenin ilgili mevzuatta agik¢a belirtilmesi veya mevzuatla belirlenen bir hukuki
ylikiimliiligiin yerine getirilmesi amaciyla ayrica onay alimmadan islenebilir. Veri islemelerinin tiir ve
kapsami, yasal olarak izin verilen veri isleme faaliyeti i¢in gerekli olmali ve ilgili yasal hiikiimlere uygun
olmalidir.

14.  Ozel Nitelikli Verilerin Islenmesi

KVKK kapsaminda ilgili kisilerin 1rki, etnik kdkeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya
diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza
mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli
kisisel veri olarak kabul edilmekte olup; Promar, kisilerin 6zel nitelikli kisisel verilerinin islenmesinde,
KVKK kapsaminda belirlenen gerekli usul ve esaslara uygun davranir, Kisisel Verileri Koruma Kurulu
(“Kurul”) tarafindan ayrica belirlenen yeterli ve gerekli dnlemlerin tamamini alir. Ozel nitelikli kisisel
verilerin islenmesi ve korunmasina iliskin hususlar, Ozel Nitelikli Kisisel Veri Isleme ve Koruma
Politikasi’nda detayli olarak ayrica belirlenmistir.

15. Calisanlarimiza Ait Kisisel Veriler

a. Iy Iliskisi Icin Verilerin Islenmesi

Isbu Politika’nin 11. bashiginda da belirtildigi iizere; calisanlarimizin, ¢alisan adaylarimizin, stajyer ve
stajyer adaylarimizin kisisel verileri, is iliskisinin siirdiiriilebilmesi amaciyla ve/veya is iliskileri ve bu
Politika’nin 5. baghginin (e) bendinde sayillan mevzuatlar bakimindan gerekli oldugu kadartyla
caligsanlarin onay1 alinmaksizin islenebilir. Bu durumda dahi, Promar, ¢alisanlarma ait verilerin gizliligi
ve verilerinin korunmasini temin eder ve bu verilerin korunmasi bakimmdan gerekli idari ve teknik
tedbirleri alir.

Promar, ¢alisanlarinin kigisel verilerini iglerken, ayn1 zamanda veri igsleme siireci ve kisisel verilerin
korunmasi bakimindan ¢alisanlarii aydinlatir, gerektigi takdirde onay formlarini hazirlar, ¢alisanlarina
gerekli egitimleri verir ve periyodik araliklarla ¢calisanlarin1 KVKK bakimindan bilgilendirir.

b.  Hukuki Yiikiimliiliikler Geregi Isleme

Promar, ¢alisanlarina ait kisisel verileri, Is Hukuku, Sosyal Giivenlik Hukuku ve Is Saglig1 ve Giivenligi
Hukuku, Tiirk Borglar Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Vergi Usul Kanunu ve sair mevzuata uyumluluk
kapsaminda hukuki yikiimliiliiklerin yerine getirilmesi amaciyla ve islemenin ilgili mevzuatta acikg¢a
belirtilmesi halinde ¢aliganlarinin onayini1 almadan verileri isleyebilir. Bu husus, kanundan kaynaklanan
yiikiimliiliklerle sinirlidir.



c.  Calisanlarin Yararina Islemeler

Promar, egitim, 6zel saglik sigortalari, telefon aboneligi, seyahatler gibi ¢alisanlarinin menfaatine olan
islemler i¢in, KVKK’nin 5. maddesi uyarmca hukuka uygun sekilde onay almaksizin kisisel verileri
isleyebilir. Bunun disinda, is iliskilerinden kaynaklanabilecek ihtilaflar i¢in de c¢alisanlara ait veriler
islenebilir.

d.  Ozel Nitelikli Verilerin Islenmesi

KVKK kapsaminda yukarida sayildig1 lizere ‘6zel nitelikli’ sayilan kisisel veriler, zaman zaman kanun
geregince islenebilecek olup, 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina iliskin hususlar,
Ozel Nitelikli Kisisel Veri Isleme ve Koruma Politikasi’nda belirlenmistir.

e.  Otomatik Sistemlerle Islenen Veriler

Calisanlarin otomatik sistemlerde islenen Kkisisel verileri, sirket igi terfilerde ve performans
degerlendirmelerinde kullanilabilir. Calisanlar, KVKK’nin 11. maddesi uyarinca kendi aleyhlerine
¢ikan sonuca itiraz etme hakkina sahiptir ve itirazlarina iliskin bagvuruyu Promar i¢i prosediirlere uyarak
gergeklestirirler. Calisanlarin itirazlari, yine Promar iginde degerlendirilir.

f Telekomiinikasyon ve Internet

Promar tarafindan calisanlara tahsis edilen bilgisayar, telefon, e-posta ve diger veri kayit cihazlari
caligsana sadece is amaci ile tahsis edilmistir. Caligan, Promar’nin kendisine tahsis ettigi bu cihazlarin
higbirini 6zel amaglar1 ve iletisimi i¢in kullanamayacak olup, bu konuda gerekli bilgilendirmeler
calisanlara yapilmaktadir. Promar, bu cihazlarda bulunan biitiin verileri kontrol edebilir ve
denetleyebilir. Calisan, ise bagladig1 andan itibaren kendisine tahsis edilen bilgisayarda, telefonlarda ya
da diger araglarda is kapsam1 disinda baska bir veri ya da bilgi bulundurmayacagini ve bu cihazlarin
korunmasi i¢in gerekli sekilde sifrelendirilecegini taahhiit etmektedir.

16. Kisisel Verilerin Yurt ici ve Disina Aktarilmasi

Kisisel veriler, yukarida belirtilen amaglar kapsaminda ve Promar’in hukuki yiikiimliiliiklerini yerine
getirmesi i¢in gerekli olan hallerde; yurt i¢i ve yurt disindaki is ortaklarimiz, tedarik¢ilerimiz, egitim ve
fuar organizatorleri, 6zel kurum ve kamu kuruluslar ile resmi makamlarla paylasilabilmektedir.

Kisisel verilerinin paylasilmasinda, KVKK’nin 8. ve 9. maddelerinde yer alan diizenlemelere uyulmakta
ve paylagma siireci boyunca ve sonrasinda veri giivenliginin saglanmasi i¢in her tiirlii teknik ve idari
tedbir alinmaktadir.

KVKK’nin 8. maddesi uyarinca, kisisel veriler ilgili kisinin agik nizas1 veya yukarida ‘Kisisel Veri
Isleme Amaglar’ isimli 11. bashg altinda belirtilen hallerden birinin bulunmasi halinde acik riza
aranmaksizin aktarilabilecektir.

KVKK’nin 9. maddesi uyarinca ise, kisisel verilerin yurtdisina aktarilmasi i¢in yukaridakilerin yani sira
kisisel verilerin aktarilacagi yabanci lilkede yeterli koruma bulunmasi gerekmektedir. Yeterli korumanin
bulundugu iilkeler ise Kurul tarafindan belirlenmektedir.

17. islem Giivenligi

Promar tarafindan toplanan kisisel verilerin korunmasi ve yetkisiz kisilerin eline gegmemesi ve ilgili
kisilerin magdur olmamasi i¢in gerekli teknik ve idari tedbirler alinmaktadir. Bu ¢ergevede yazilimlarin
standartlara uygun olmasi, is iliskisi kurulan {igiincii kisilerin 6zenle se¢ilmesi ve Promar i¢inde de isbu



Politika ve diger i¢ diizenlemelere riayet edilmesi saglanmaktadir. Alinan teknik tedbirler, Promar’in i¢
diizenlemelerinden biri olan Bilgi Giivenligi Yonergesi’nde detayli olarak belirlenmis olup, tim
onlemler siirekli olarak yenilenmekte ve gelistirilmektedir.

18. Denetim

Promar, kisisel verilerin korunmasi konusunda gerekli i¢ ve dis denetimleri yaptirir ve kisisel verilerin
korunmasi bakimindan gerekli denetim mekanizmalarini olusturur. Promar iginde kisisel verilerin
korunmas ile ilgili kurallara uyulmasinin saglanmasi ve denetlenmesi bakimindan Yonetim Kurulu,
Komisyon’u olusturmustur.

19. ihlallerin Bildirimi

Promar, kisisel verilerle ilgili herhangi bir ihlal oldugu kendisine bildirildiginde, s6z konusu ihlali
gidermek i¢in Promar’in i¢ diizenlemelerinden biri olan Acil Durum Yonergesi’ni dikkate alarak derhal
harekete gecer. Promar’m, KVKK ve ilgili mevzuat kapsaminda kusuru ile gergeklestirdigi bir ihlalin
bulunmasi halinde, ilgili kiginin zararini en aza indirir ve zaran telafi eder. Kisisel verilerin disaridan
yetkisiz kimselerce ele gecirildigi tespit edilir ise, bu durum derhal, Promar iginde kisisel verilerin
korunmasindan sorumlu olarak goérevlendirilen Komisyon tarafindan en ge¢ 72 saat i¢cinde Kurul’a
bildirilir.

20. Giincelleme

Isbu Politika’da yapilacak/yapilan degisiklikler asagidaki tabloda gosterilmekte olup, Politika
gerektiginde KVKK ve ilgili mevzuattaki degisikliklere ve Kurul kararlarina istinaden revize edilecektir.



